PROGRAM WYCHOWAWCZY
PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA W KOTUNIU

NA ROK SZKOLNY 2024/2025
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Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U z 1997r. nr 78 poz. 483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyje¢ta przez Zgromadzenie ONZ z 20 listopada 1989 r.(Dz.U. z 1991r. nr 120,poz. 526 ).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r - Karta Nauczyciela (Dz.U z 2024r poz. 986 )

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r o systemie oswiaty (Dz. U z 2024r poz. 750 1 854)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r - prawo o$wiatowe (Dz. U z 2024r poz. 737 1 854)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie zasad organizacji 1 udzielania pomocy w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2023r poz. 1798)

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (Dz.U. 2024 poz. 424).

Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztalcenia ogélnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogodlnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogélnego dla szkotly policealnej (Dz.U. z 2017 1., poz. 356).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkoét 1 placowek (Dz.U z 2020 r poz.
2198)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 13 czerwca 2024r zmieniajace rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
1 niepublicznych szkotach 1 placowkach (Dz.U.2024 poz. 933)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i1 placowkach (Dz. U. z 2020 r poz. 1386)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno
- pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2023r poz. 1798)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki
dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2020r poz.
1309)

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2024/2025

Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem w Zespole Oswiatowym w Kotuniu
Statut Publicznego Przedszkola w Kotuniu.



WSTEP

Wychowanie dziecka rozpoczyna si¢ w rodzinie, a przedszkole je kontynuuje, ukierunkowuje i wspiera. Funkcja wychowawcza przedszkola
jest integralnie powigzana z funkcja opiekuncza i edukacyjna. Istotnym elementem odpowiedzialnego wychowania jest pomaganie wychowankowi,
by odkryt, zrozumiat i respektowatl podstawowe wartosci, ktore odnoszg si¢ do podstawowych sfer ludzkiego zycia.

Program wychowawczy zaklada podmiotowe traktowanie dzieci, poszanowanie ich godnos$ci osobistej, stwarzanie sytuacji wyzwalajacej ich
aktywno$¢ oraz warunkow do pelnego rozwoju osobowego kazdego z wychowankow, zgodnego z ich wrodzonym potencjatem i mozliwo$ciami.

Program wychowawczy jest spojny z podstawa programowg wychowania przedszkolnego, ktora opisuje proces wspomagania rozwoju i edukacji
dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym w nastepujacych obszarach rozwoju dziecka:

e Fizycznym
¢ Emocjonalnym
e Spotecznym

e Poznawczym

Program wychowawczy Publicznego Przedszkola w Kotuniu zostal opracowany w oparciu o diagnoze¢ sytuacji wychowawczej w przedszkolu, z
uwzglednieniem:

e  Wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora

e Ewaluacji programu wychowawczego przedszkola w roku szkolnym 2023/2024

e  Whnioskow i analiz (np. wnioski z pracy zespotéw zadaniowych, analiza wynikow ankiet, rozmow przeprowadzanych z dzie¢mi, rodzicami,

nauczycielami)

e  Wynikow kontroli organu nadzoru pedagogicznego



e Analizy dostepnych artykutow naukowych, raportow, opracowan dotyczacych przewidywanych zagrozen cywilizacyjnych, wpltywu
technik informacyjnych i mediéw na rozwdj emocjonalny i spoteczny dzieci
Program wychowawczy przedszkola uwzglgdnia kierunki polityki o$wiatowej panstwa okreslone przez MEN na rok szkolny 2024/2025,
a mianowicie:
e Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztattowanie zachowan stuzacych zdrowiu, rozwijanie sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnosci
ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy
e Szkota miejscem edukacji obywatelskiej, ksztaltowania postaw spolecznych 1 patriotycznych, odpowiedzialnosci za region i ojczyzne.
Edukacja dla bezpieczenstwa i proobronna.
e Wspieranie dobrostanu dzieci i mtodziezy, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie u uczniéw i wychowankéw empatii 1 wrazliwosci na
potrzeby innych. Podnoszenie jako$ci edukacji wlaczajacej 1 umiej¢tnosci pracy z zespotem zrdznicowanym
e Wspieranie rozwoju umiej¢tnosci cyfrowych ucznidow i nauczycieli, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci

oraz krytycznej analizy informacji dostepnych w internecie

Zalozenia programu:

Podstawowym celem programu wychowawczego jest rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych dzieci. Zatozeniem programu jest
ksztaltowanie u dzieci prawidtowych postaw oraz wyposazenie ich w niezbedne wiadomosci i umiejetnosci w zakresie:

- funkcjonowania w spoteczenstwie

- bezpieczenstwa

- rozpoznawania i przeciwdzialania zagrozeniom we wspotczesnym $wiecie

- promowanie wzorcOow higienicznego i zdrowego stylu zycia, wyposazenie dzieci w niezbedne wiadomosci dotyczace dbania o wtasne zdrowie.



CELE OGOLNE PROGRAMU:

- ksztaltowanie prawidtowych postaw funkcjonowania w grupie w oparciu 0 wzmocnienia pozytywne

- ksztaltowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych oraz kulturalnych

- ksztaltowanie umiejetnosci zabawy 1 pracy w grupie w trakcie zaje¢ samorzutnych i zorganizowanych w przedszkolu 1 poza budynkiem
przedszkolnym

- wspieranie rodzicow w ich dzialaniach wychowawczych

- stwarzanie warunkéw do pelnego rozwoju osobowego kazdego z wychowankow , zgodnego z ich wrodzonym potencjatem i mozliwo$ciami w
relacjach ze srodowiskiem spoteczno - kulturowym 1 przyrodniczym

- wdrazanie rodzicow do wspotuczestnictwa w procesie wychowawczym przedszkola

CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU:

1. Nabywanie umiejetnosci rozumienia siebie 1 innych oraz radzenia sobie w trudnych sytuacjach, zwracania si¢ o pomoc do 0so6b dorostych
2. Zapoznanie dzieci z regulami zycia w grupie, wdrazanie do samodzielno$ci 1 umiej¢tnosci wspotzycia 1 wspotdziatania z innymi, proby
rozwigzywania konfliktow i dochodzenia do kompromisu

3. Zapoznanie dzieci ze §wiatem warto$ci moralnych oraz konieczno$cig ponoszenia konsekwencji swoich czynow

4. Budowanie systemu wartosci, takich jak: tolerancja, uczciwos$¢, sprawiedliwo$¢, odpowiedzialnos¢, odroznianie dobra od zta, szczerose,
przebaczanie, cierpliwosé

5. Wyposazenie dzieci w umiejetnosci pozwalajgce na oceng sytuacji zagrazajacej ich bezpieczenstwu

6. Nabywanie wiedzy 1 umiej¢tnosci umozliwiajacych prowadzenie zdrowego stylu zycia (aktywnos$¢ fizyczna, zdrowe odzywianie)

7. Nabywanie umiejetnosci spotecznych adekwatnych do etapu rozwoju dziecka



8. Wzmacnia nie u dzieci poczucia wlasnej wartosci, wiary we wilasne sity, mozliwos$ci 1 umiejetnosci jako czynniki motywujace do dalszych
dziatan dziecka

9. Rozwijanie wzajemnych relacji pomi¢dzy dzie¢mi opartych na wzajemnym szacunku i akceptacji

FORMY PRACY:
e praca indywidualna;
e zabawa oraz inne rodzaje dzialalno$ci dzieci pozwalajace na rozwijanie wtasnej inicjatywy;
e czynno$ci samoobstugowe dzieci (np. zwigzane z utrzymaniem higieny osobistej, porzadku w sali, szatni) oraz prace uzyteczne na rzecz
przedszkola, domu itp.;
e spacery, wycieczki;
e zajgcia organizowane przez nauczycielke z cata grupa lub prowadzone w mniejszych zespotach;

e udzial w imprezach 1 uroczystosciach organizowanych w przedszkolu i poza nim.

METODY PRACY:
e Przyswajanie — metody podajace: wiersze, piosenki, rozmowy, historyjki obrazkowe.
¢ Odkrywanie — metody problemowe: gry dydaktyczne, ,,burza mézgéw", inscenizacja.
e Przezywanie — metody aktywizujace: drama, pokaz, wystawa — ekspozycja.

e Dzialanie — metody praktyczne: ¢wiczenia, gry dydaktyczne, zabawy intelektualne, np. rebusy, rymowanki.

DOKUMENTOWANIE REALIZACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO:
e dziennik zaj¢¢, dziennik pedagoga przedszkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy
e c¢-dziennik,
e scenariusze,

e obserwacje,



kronika przedszkola,

strona internetowa przedszkola.

Kodeks Przedszkolaka.

Wspolnie i zgodnie bawig si¢ z dzie¢mi.

Potrafi¢ czeka¢ na swojg kolej podczas dziatalnos$ci zabawowej 1 edukacyjne;.

Szanuje wlasnos$¢ cudzg 1 wspolng.

Wiem, ze praca innych jest trudem, ktéry nalezy szanowac i tego samego oczekuje

od innych.

Do zabawy biorg tylko te zabawki, ktorymi teraz bedg si¢ bawié, a po skonczonej zabawie odloze je na miejsce.
Pomagam innym mlodszym i mniej sprawnym kolegom.

Prébuje samodzielnie rozwigzywac sytuacje problemowe zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami.

Stosuje formy grzeczno$ciowe: proszg, dzigkuje, przepraszam itp.

Wiem, ze w przedszkolu jestem po to, aby zdoby¢ wiedze i umiejetnosci potrzebne mi w szkole.

Reguly zachowan obowigzujace w naszym przedszkolu

Ustalone zostaly reguty, w ktorych zawarte sg jednakowe normy dla wszystkich dzieci.

W przedszkolu normy dotyczace:

zachowania podczas positkow,

zachowania w lazience,

zachowania w szatni,

zachowania w sali,

zachowania podczas pobytu w ogrodzie przedszkolnym,
zachowania podczas wycieczek i spacerow,

zachowania podczas imprez i uroczystosci.



Reguly zachowan obowiazujace podczas spozywania positkow

e siedzimy w pozycji lekko pochylonej ku stotowi,

* jemy w ciszy,

e jemy z niezbyt otwartymi ustami, powoli,

e sztuécami postugujemy si¢ bezpiecznie i kulturalnie,
e po skonczonym positku wycieramy usta serwetka,

e odchodzac od stotu, cicho wstajemy i1 lekko odsuwamy krzesto, wychodzimy, zasuwamy krzesto i mowimy ,,dziekuje”.

Reguly zachowan w tazience

e mycie rak (przed i po positku, po wyjsciu z toalety, przed ogladaniem ksigzek)
— podwijamy r¢kawy,
— moczymy r¢ce, pocieramy namydlone rece, ptuczemy,
— zakrecamy kran,
— otrzgsamy re¢ce nad zlewem,
— wycieramy dlonie w swoj recznik,
— zawieszamy recznik na wiasciwym wieszaku.
e pielegnacja zebodw
— do kubka wlewamy letnig wodg,
— pluczemy usta,
— na szczotke wyciskamy paste,
— myjemy z¢by okreznymi ruchami,
— kilkakrotnie ptuczemy jamg ustng woda,
— wktadamy szczoteczke do kubka do gory wlosiem,

— kubek ze szczotkg ustawiamy w wyznaczonym miejscu.



¢ higiena potrzeb fizjologicznych
— korzystamy z toalety wytacznie pojedynczo,
— zawsze po sobie splukujemy toaletg,
— myjemy rece po wyjsciu z toalety.

Reguly zachowan w szatni

e starannie ukladamy swojg odziez i buty,

e pamictamy o kolejnosci zaktadania odziezy przed wyjsciem,

e po powrocie, przed wejsciem do budynku otrzepujemy buty i je wycieramy o wycieraczke,
e przy rozbieraniu pami¢tamy o kolejnosci zdejmowania odziezy,

e starannie skladamy odziez 1 odktadamy na swojg potke,

e pamigtamy, aby pomaga¢ kolegom, ktorzy potrzebuja pomocy.

Reguly zachowan w sali

e nie krzyczymy,

e dzielimy si¢ zabawkami z kolegami i kolezankami,
e moéwimy umiarkowanym glosem,

e gramy uczciwie,

¢ nie bijemy innych,

e sprzatamy po sobie,

® nie niszczymy zabawek,

e uzywamy zwrotOw grzecznosciowych.

Reguly zachowan podczas pobytu na placu zabaw

e Dbezpiecznie korzystamy z urzadzen,



e nie popychamy innych,

e nie bijemy sig,

e pomagamy miodszym kolegom,

¢ nie oddalamy si¢ z terenu placu zabaw,

e stuchamy polecen nauczyciela.

Reguly zachowan podczas wycieczek 1 spaceréw

e idziemy kolejno parami,
e nie popychamy sig,
e uwaznie stuchamy,

e przestrzegamy zasad ruchu drogowego.

Reguly zachowan obowiazujace podczas imprez, uroczysto$ci, spotkan itp.

® zajmujemy wyznaczone miejsce,
e witamy si¢ z go$émi,
e uwaznie shuchamy,

e Zegnamy si¢ z gosémi,

wychodzimy w ustalonej kolejnosci.

ZASADY WSPOLPRACY Z RODZICAMI

Dobra wspoétpraca rodzicéw i1 pracownikoéw przedszkola pozwala dziecku czu¢ si¢ w przedszkolu bezpiecznie i rozwijac si¢ na miar¢ swoich
mozliwosci. Powinna dawa¢ mozliwo$¢ dostrzezenia wspdlnego celu, jakim jest dobro dziecka . Przedszkole jest pierwszym etapem edukacji
matego dziecka, dlatego tez wspotpraca z rodzicami odgrywa tu szczeg6lnie wazng rolg. Wobec rodzicow placowka przedszkolna petni funkcje
doradczg 1 wspierajaca dziatania wychowawcze, pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i1 podjgciu wczesnej interwencji



specjalistycznej. Wspoétdziatanie nauczycieli, specjalistow 1rodzicow jest jednym z istotnych czynnikow prawidtowego procesu wychowawczego.
Wptywa zaro6wno na postgpy dzieci w nauce, jak 1 w zachowaniu. Daje tez szans¢ ciagltego doskonalenia si¢ nauczycieli 1 rodzicéw jako
wychowawcow odpowiedzialnych za wielostronny rozwoj dzieci. Skuteczno$¢ tego oddziatywania uwarunkowana jest wzajemnym i $cistym
wspotdzialaniem. Dlatego wychowawcy daza do ujednolicenia oddziatywan dydaktyczno—wychowawczych na plaszczyznie przedszkole - dom
oraz do pelnej wspotpracy rodzicoOw z placowka.

Zakres tej wspotpracy obejmuje:

1. Udzielanie petnej i wyczerpujacej informacji na temat zachowania dziecka, jego postepéw w nauce oraz ewentualnych niepowodzen
2. Zaznajomienie rodzicéw z dokumentami regulujacymi prace przedszkola, a w szczegdlnosci ze statutem przedszkola, programem
wychowawczym.

3. Zapoznanie rodzicéw ze Standardami Ochrony Maloletnich

3. Wigczanie rodzicow i innych cztonkéw rodziny do podejmowania dziatan na rzecz placowki (udziat w przedstawieniach, imprezach
organizowanych na terenie przedszkola i poza nim)

4. Szerzenie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow

Formy wspolpracy z rodzicami:
e zebrania ogolne z rodzicami oraz Radg Rodzicow,
e zebrania grupowe,
¢ konsultacje indywidualne,
¢ spotkania okolicznos$ciowe,
e organizacja dni /zaj¢¢ otwartych dla rodzicow/dni adaptacyjnych,
e uroczystosci, festyny, pikniki,
e prelekcje, pogadanki,

e prowadzenie kacika dla rodzicéw (pedagogizacja rodzicow),



¢ kontakty telefoniczne (z wykorzystaniem telefonu stuzbowego), kontakt poprzez e-dziennik
e program wychowawczy,

e tablice informacyjne dla rodzicow,

e strona internetowa przedszkola,

e wiaczenie rodzicoéw do organizacji imprez kalendarzowych, przedszkolnych,

e angazowanie rodzicOw w prace na rzecz przedszkola.

W naszym przedszkolu rodzice maja prawo do:

1. Zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajgcymi z programu rozwoju przedszkola.

2. Uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepdw 1 niepowodzen.

3. Wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi prowadzacemu i nadzorujagcemu prac¢ pedagogiczng poprzez
swoje przedstawicielstwo tj. Rade Rodzicow.

4. Uzyskiwania fachowej pomocy, otwartej rozmowy z nauczycielami i specjalistami zatrudnionymi w przedszkolu (psycholog, pedagog,
logopeda) o trudnych sprawach wychowawczych.

5. Czynnego uczestnictwa w zyciu przedszkola.

6. Wspierania przedszkola w jego dziataniach.

W naszym przedszkolu rodzice maja obowigzek:

1. Przestrzegania Statutu Przedszkola.

2. Wyposazenia dziecka w niezbe¢dng odziez, przedmioty i przybory.

3. Respektowania uchwal Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw podjetych w ramach ich kompetenc;ji.

4. Przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola osobiscie lub przez upowaznione osoby zapewniajgce dziecku petne bezpieczenstwo.
5. Przestrzegania godzin pracy przedszkola.

6. Informowania o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwloczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i1 chorobach
zakaznych.

7. Przestrzegania zasad higieny i bhp na terenie przedszkola.



8. Wykazywania zainteresowania post¢pami dziecka w procesie dydaktyczno - wychowawczym, uczestniczenia w zebraniach rodzicow,
utrzymywania stalego kontaktu z nauczycielami w celu uzyskania aktualnych informacji o dziecku.
9. Dbania o racjonalne wykorzystanie czasu spedzanego przez dziecko w kontaktach ze sSrodkami masowego przekazu (telewizja, internet)

oraz kontroli rodzaju gier.

Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka w tym prawo do:
e Prawidlowo zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;.
e Poszanowania wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania.
e Ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychiczne;.
e Wyrazania swoich uczu¢ i mysli.
e Umozliwienie zdobywania nauki przez zabawe z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci.

e Opieki i ochrony.

Dziecko w przedszkolu ma zagwarantowane prawo do:
e Poszanowania wlasnej godnosci i prawo do nietykalnosci.
e Posiadania wlasnego zdania i mozliwo$ci wyrazania go.
e Proszenia o to czego chce, ale nie wymagania tego.
e Popelniania bledow 1 mozliwosci naprawiania ich.
e Akceptacji takim, jakim ono jest.
e Przebywania w warunkach sprzyjajacych jego rozwojowi.
e Indywidualnego tempa procesu rozwojowego.
e Przebywania w warunkach zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong zdrowia.

e Korzystania z dobr kulturalnych.



e Poszanowania wlasnosci.

e Znajomosci swoich praw i korzystania z nich.

e C(Ciszy, spokoju 1 samotnosci, gdy tego potrzebuje.

e Korzystania z kontaktéw interpersonalnych z dzie¢mi i dorostymi.

e Ksztaltowania prawidlowych kontaktéw spotecznych.

e Bawienia si¢ i wybierania towarzyszy zabaw.

e Przebywania w$rod osob odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktorych moze
si¢ zwrdcic.

e Pomocy nauczyciela w sytuacjach trudnych dla niego.

e Zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci, badania i eksperymentowania.

e Podejmowania decyzji (ograniczonego wzgledami bezpieczenstwa) i ponoszenia ich konsekwencji.

e Dziecko z orzeczong niepelnosprawnoscia ma prawo do nauki i zabawy w grupie roéwiesnicze;.

SYSTEM NAGROD I KAR

Dzieci potrzebuja precyzyjnego okreslenia, co jest dozwolone, a czego nie wolno. Opracowujac wspolnie z nimi ,, Kodeks przedszkolaka”
musimy zardwno wspiera¢ 1 motywowac je do przestrzegania obowigzujacych norm i zasad, jak rowniez konsekwentnie egzekwowacé go.
Skutecznym $rodkiem wychowania sg nagrody i pochwaly. Maja one warto$¢ zachecajaca do pracy dla kazdego cztowieka, a tym bardziej dla

dziecka. Uznanie i akceptacja mobilizujg do dalszych wysitkow.

Zasady zachowania si¢ nauczyciela w sytuacjach konfliktow miedzy dzie¢mi:
1. Nie musimy reagowa¢ natychmiast, gdy zauwazamy poczatek konfliktu. Mozna da¢ dzieciom czas na zdobywanie doswiadczen w
rozstrzyganiu Sporow.
2. Nalezy kontrolowa¢ dyskretnie rozwoj dalszych zdarzen, aby zapanowac nad sytuacja, kiedy bedzie taka koniecznos¢.



3. Kiedy konflikt si¢ rozwija trzeba spokojnie i jednoznacznie skrytykowa¢ zachowanie dzieci. Powinny one wiedzie¢, co im wolno, a czego
nie.

4. Rozdzielone i wzburzone dzieci najlepiej najpierw na chwile posadzi¢, aby ochlongly 1 uspokoity si¢, a potem same postaraly si¢ ustali¢
przyczyne i zrdédlo konfliktu. Niech opowiedza, co czuja i co mozna zrobi¢, aby zatagodzi¢ konflikt. Po krétkiej przerwie mozna
zaproponowac inng zabawe.

5. Wymagamy od dziecka, aby przeprosito tego, komu sprawito przykros¢, a jesli to mozliwe, naprawito lub ztagodzito szkodg.

FORMY NAGRADZANIA ZACHOWAN RESPEKTUJACYCH USTALONE NORMY 1 ZASADY ZACHOWANIA

e pochwata wobec grupy,

e pochwata indywidualna,

e pochwata przed rodzicami,

e atrakcyjne spgdzanie czasu, atrakcyjna zabawa w grupie wedlug pomystu dzieci,

e darzenie dziecka szczegbolnym zaufaniem np. zwigkszajac zakres jego samodzielnosci,

e drobne nagrody rzeczowe, np. emblematy uznania (odznaka, order, naklejka),

NAGRADZAMY ZA:

e stosowanie ustalonych umow i zasad,

e wysitek wlozony w wykonanie pracy, zadania,
e wypehienie podjetych obowigzkow,
e Dbezinteresowng pomoc innym,

e stosowanie zasad ochrony przyrody,

aktywny udziatl w pracach grupy.



ELIMINOWANIE NIEPOZADANYCH ZACHOWAN

upomnienie stowne ( przypomnienie obowigzujacych zasad ),

rozmowa — przedstawienie nastgpstw zachowania (sklonienie dziecka do autorefleks;ji),
wyrazenie przez nauczyciela smutku i niezadowolenia z powodu zachowania dziecka,
odsunigcie na krotki czas od zabawy,

poinformowanie rodzicOw o przewinieniu,

rozmowa z pedagogiem przedszkolnym lub psychologiem.

konsultacja ze specjalistami z Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Stoku Lackim.

UPOMINAMY DZIECI ZA:

nieprzestrzeganie ustalonych norm 1 zasad wspotzycia w grupie i przedszkolu,
stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu wlasnemu i innych,
zachowania agresywne,

niszczenie wytwordw pracy innych, ich wlasnosci,

celowe nie wywigzanie si¢ z podjetych obowigzkow.

ZASADY BUDOWANIA SYSTEMU MOTYWACJI

taczy¢ nagrody konkretne ze spotecznymi,

stosowac nagrody zaraz po wystapieniu zachowania pozadanego,
przechodzi¢ od nagradzania cigglego do sporadycznego,

unika¢ nadmiaru nagrod,

skonsultowa¢ nagrody z rodzicami,

nagradza¢ réwniez proby wykonania czynno$ci, wysilek a nie tylko efekt,

zachowa¢ konsekwencje w stosowaniu wzmocnien.



W naszym przedszkolu nauczyciele:

Aktywnie realizujg zadania przedszkola okreslone w dokumentach wewnetrznych placowki.

Podejmuja dziatania innowacyjne.

Sa aktywni 1 tworczy.

Tworza i realizuja autorskie programy dostosowane do potrzeb dziecka i placéwki.

Wspotpracuja z rodzicami 1 sSrodowiskiem lokalnym.

Doskonalg swoja wiedze i uzyskuja nowe do$wiadczenia.

Wykorzystuja twoércze 1 aktywne metody, promujac nowatorski styl pracy.

Uzyskuja wyzsze stopnie awansu zawodowego.

Pozyskuja rodzicéw do efektywnych dziatan na rzecz przedszkola oraz poszukuja sympatykow i partnerow przedszkola.
Monitorujg efektywnos$¢ wlasnej pracy.

Dzielg si¢ wiedzg i do§wiadczeniem z innymi nauczycielami.

Prowadzg obserwacje pedagogiczng i diagnozuja rozwdj dziecka.

Dobierajg wlasciwe metody wychowawcze i dydaktyczne, ktore wspierajg indywidualny rozwoj dziecka.

Ksztatcg 1 wychowujg dzieci w umitowaniu ojczyzny w atmosferze wolno$ci sumienia i1 poszanowania drugiego cztowieka.

Ksztattujg u dzieci postawy moralne i obywatelskie.

W naszym przedszkolu personel niepedagogiczny:

Potrafi wspotdziata¢ z nauczycielem.

Dba o bezpieczenstwo dzieci.

Jest odpowiedzialny i kulturalny.

W kontaktach interpersonalnych jest zyczliwy 1 taktowny.

Nie angazuje si¢ w kontakty nauczyciela z rodzicami.

Nie przekazuje informacji osobom postronnym o zaobserwowanych zachowaniach dziecka.
Zna swoje obowiazki i sumiennie si¢ z nich wywigzuje.

Jest otwarty na problemy przedszkola.



Cele wychowawcze Zadanie/sposob realizacji Osoba odpowiedzialna Termin realizacji | Sposob
ewaluacji
Tworzenie 1. Zajgcia adaptacyjne - poznanie nowego | Nauczyciele, rodzice dzieci 3- Sierpien 2024 Obserwacja
warunkow do otoczenia (ogladanie sali przedszkolnej, letnich dzieci,
rozwoju wyposazenia, zapoznanie z roZmowy z
samodzielnos$ci dzieci | pomieszczeniami przedszkola, placem dzieémi 1
zabaw, przyporzadkowanie rodzicami,
znaczkow/imion w szatni przedszkolnej, ankiety
wzajemne poznawanie si¢, gry 1izabawy informacyjne o
integracyjne, rozmowy z rodzicami). dziecku
2. Organizowanie warunkow dziatalno$ci
. Caty rok
przedszkola pozwalajacych na .
.. . . , . Wszyscy pracownicy
zapewnienie poczucia bezpieczenstwa i
.. o przedszkola
akceptacji przedszkola przez dzieci.
. . i i Caly rok
3. Ksztaltowanie oraz utrwalanie N‘auczymelé, pr?lcowmcy Y
. . : . niepedagogiczni
czynnosci samoobstugowych: rozbieranie
i ubieranie si¢, mycie rak, postugiwania
si¢ sztu¢cami.
. ., Nauczyciele
4. Systematyczna rer.»,lhz.aqa dyzuréw Y Caly rok
petnionych przez dzieci - ustalenie i
omoéwienie obowiazkoéw dyzurnych.
S. Twor.zenle’ s?/tuaCJl .sprgyj aj E}'C}./Ch - Nauczyciele
samodzielnos$ci, rozwijanie umiejetnosci Caty rok

podejmowania decyzji




Ksztaltowanie wsrod
dzieci nawykow w
zakresie dbalosci o
bezpieczenstwo
wlasne i innych

1. Czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci
w budynku i poza nim, przestrzeganie
przepisow BHP i przepisow
przeciwpozarowych

2. Systematyczne kontrolowanie zabawek
1 sprz¢tu na terenie budynku i na placu
zabaw.

3. Omowienie zasad bezpiecznego pobytu
w przedszkolu, bezpiecznego korzystania
z zabawek 1 sprzetu na placu zabaw,
wdrazanie do bezpiecznych zabaw z
réwie$nikami.

4. ,,Bezpieczny przedszkolak na drodze” -
zapoznanie dzieci z zasadami
bezpiecznego poruszania si¢ w ruchu
drogowym (zajecia z nauczycielami,
spotkanie z przedstawicielem WORD w
Siedlcach

5. Udziat w akcji ,,Bezpieczny przejazd” -
poznanie zasad zachowania si¢ w poblizu
przejazdow kolejowych.

Nauczyciele

Nauczyciele, pracownicy
niepedagogiczni

Nauczyciele

Nauczyciele, pedagog,
przedstawiciele WORD

Nauczyciele, przedstawiciele

PKP, strazy, policji

Caty rok

Caty rok

Wrzesien 2024

Wrzesien 2024

Wrzesien 2024

Obserwacja
zachowania
dzieci podczas
zabaw,
spacerow,
wycieczek




6. Zapoznanie dzieci z telefonami
alarmowymi oraz zasadami korzystania z
nich.

7.Przeprowadzenie probnej ewakuacji
dzieci z przedszkola - we wspotpracy ze
strazg pozarng

8. Prowadzenie zaje¢ dotyczacych
unikania zagrozen wynikajacych m.in. z:

- zabaw niebezpiecznych w roznych
porach roku,

- korzystania z urzadzen technicznych
- kontaktéw z nieznajomymi

- kontaktow ze zwierzetami

9. Przeprowadzanie zaje¢¢ ,,Bezpieczne

ferie”, ,,Bezpieczne wakacje”, omowienie
niebezpiecznych sytuacji

Nauczyciele

Dyrekcja, nauczyciele,
pracownicy niepedagogiczni

Nauczyciele

Nauczyciele, pedagog
przedszkolny

Zgodnie z realizacja
podstawy
programowej

Pazdziernik/listopad
2024

Zgodnie z realizacja
podstawy
programowej

Styczen/czerwiec
2025

Edukacja
prozdrowotna -
rozwijanie
sprawnosci fizycznej
i nawyku aktywnosci

1. Ksztattowanie wtasciwych nawykow
zdrowotnych 1 higienicznych wsréd dzieci
(czeste mycie rak, dbanie o czystos¢
osobista, opanowanie umiejetnosci
kulturalnego spozywania positkow)

Nauczyciele, pracownicy
niepedagogiczni

Caty rok

Obserwacja
dzieci




ruchowej (realizacja
polityki oswiatowej)

2. Zaznajamianie ze sposobami aktywnego
wypoczynku po zajeciach, zabawie

w przedszkolu (zabawy ruchowe,
¢wiczenia poranne i gimnastyczne, ruch
na powietrzu, spacery, wycieczki).

3. Tworzenie warunkoéw sprzyjajacych
aktywnosci ruchowej (prowadzenie
¢wiczen gimnastycznych, zabaw
ruchowych)

4. Organizowanie spacerow, wycieczek w
potaczeniu z formami ruchu na §wiezym
powietrzu

5. Organizacja uroczystosci i akcji, m.in.

,Swiatowy Dzien Mycia Rak”

e ,.Dzien Owocéw i Warzyw”
e  Swiatowy Dzien Wody”

e ,.Dzien Sportu”

e ,.Dzien Rodziny”

6. Realizacja Ogolnopolskiego Programu
Edukacyjnego ,,Zdrowo i sportowo”

Nauczyciele

Nauczyciele

Nauczyciele, pracownicy
niepedagogiczni

Nauczyciele, rodzice

Pedagog, nauczyciele

Caty rok

Caty rok

Caty rok

Zgodnie z Planem
Pracy Przedszkola

Caty rok

Ksztaltowanie
postaw spolecznych
i patriotycznych

1. ,,Kodeks przedszkolaka™ - zapoznanie z
zasadami, normami zachowania i
postgpowania w grupach przedszkolnych.

Nauczyciele

Wrzesien 2024r

Obserwacja
dzieci,
roZmowy z
dzie¢miiz




(realizacja polityki
oswiatowej)

2. Prowadzenie zaje¢ majacych na celu
ksztattowanie i utrwalanie u dzieci
wlasciwych norm spotecznych oraz
wdrazanie do stosowania zwrotow
grzecznosciowych  (m.in. realizacja
zaje¢ spotecznych pt. ,,Kazdy
przedszkolak zasady zna i1 o innych
zawsze dba”)

3. Utrwalanie nawykow kulturalnego
zachowania si¢ w srodkach transportu

oraz w miejscach uzytecznosci publiczne;.

4. Ksztaltowanie postaw patriotycznych
poprzez:

- uczestnictwo w apelach i
uroczystosciach organizowanych z okazji
$wiat narodowych

- zapalenie zniczy na Grobie Nieznanego
Zotnierza

- udziat w akcji ,,Szkota do hymnu”

- Swieto Flagi

Nauczyciele, pedagog,
psycholog

Nauczyciele

Nauczyciele

Caty rok

Caty rok

Zgodnie z realizacja
podstawy
programowej oraz
Planem Pracy
Przedszkola

rodzicami,
kronika
przedszkola




Wspieranie
dobrostanu dzieci,
ich zdrowia
psychicznego.
Rozwijanie u dzieci
empatii, wrazliwosci
na potrzeby innych

(polityka oswiatowa)

1. Stwarzanie serdecznego klimatu w
grupie sprzyjajacego okazywaniu
troskliwosci 1 zainteresowania
réwie$nikami, wdrazanie do kolezenskie;j

pomocy, nauka empatii.

2. Prowadzenie zaj¢¢ majacych na celu
uwrazliwianie dzieci na potrzeby innych
0sOb, w tym 0s6b niepetnosprawnych,
m.in. poprzez organizacje:

e Dnia Praw Dziecka

¢ Dnia Tolerancji dla Osob

Niepelnosprawnych
e Dnia Kolorowej Skarpetki,

e Dnia Swiadomosci Autyzmu

3. Uwrazliwianie dzieci na potrzeby
innych poprzez zapoznanie z réznymi
rodzajami niepetnosprawnosci na
podstawie serii ,,Bajki bez barier”.

4. Otoczenie dzieci przejawiajacych
trudnosci w zakresie rozwoju emocjonalno
- spolecznego opieka
psychologa/pedagoga

Nauczyciele, specjalisci

Pedagog, nauczyciele

Pedagog, nauczyciele

Psycholog, pedagog

Caty rok

Zgodnie z Planem
Pracy Przedszkola

Caty rok

W miare potrzeb

Obserwacja,
roZmowy z
dzie¢mi,
rodzicami




5. Zachgcanie dzieci 1 rodzicoOw do udziatu
w roznego rodzaju akcjach
charytatywnych m.in. Gminne Mikotajki
Charytatywne

Nauczyciele, specjalisci

Zgodnie z Planem
Pracy Przedszkola,
w miar¢ potrzeb

Rozwijanie

zainteresowan i
uzdolnien dzieci

1. Zorganizowanie kacikoOw zainteresowan
(literackiego, plastycznego, muzycznego -
zgodnie z mozliwo$ciami przedszkola)

2. Rozwijanie zainteresowan poprzez
kontakt ze sztuka - organizowanie
wycieczek, spotkan z muzyka i teatrem.

3. Stosowanie aktywizujacych metod
pracy (systematyczny zakup pomocy
edukacyjnych dla dzieci - zgodnie z
mozliwo$ciami przedszkola).

4. Indywidualizacja w pracy z
dzie¢mi(réznicowanie wymagan pod
katem stopnia trudnosci).

5. Ekspozycja prac dzieci w salach, na
terenie przedszkola

6. Udziat dzieci w konkursach
organizowanych na terenie przedszkola
oraz na terenie gminy.

Nauczyciele

Nauczyciele

Nauczyciele, Dyrekcja

Nauczyciele

Nauczyciele

Nauczyciele

Caty rok

Caty rok

Caty rok

Caly rok

Caty rok

Caty rok

Obserwacje,
analiza
wytworow
dzieci,
roZmowy z
dzie¢mi i
rodzicami




7. Udzial dzieci w wystepach
organizowanych podczas uroczystosci

szkolnych i pozaszkolnych Nauczyciele
zgodnie z Planem
Pracy Przedszkola
Ksztaltowanie wsréd | 1. Proekologiczne gospodarowanie Nauczyciele Caty rok Obserwacja
dzieci postaw surowcami i materiatami: segregacja dzieci,
proekologicznych odpadow, wykorzystanie materiatow roZmowy z
wtérnych do zajec plastycznych, rodzicami
technicznych.
Caty rok

2. Udzial w akcji zbierania plastikowych
nakretek ,,Bitwa na nakretki”

3. Zachgcanie dzieci do udzialu w
konkursach ekologicznych i
przyrodniczych

4. Prowadzenie obserwacji
przyrodniczych w otoczeniu dziecka w
roznych porach roku.

5. Organizowanie w salach kacikow
przyrodniczych na kazda pore roku,
zaktadanie przedszkolnych ogrédkow

6. Zorganizowanie:

Nauczyciele, Rodzice

Nauczyciele, Rodzice

Nauczyciele

Nauczyciele, Rodzice

zgodnie z Planem
Pracy Przedszkola

caty rok

caty rok




e Swiatowego Dnia Drzewa
o Swiatowego Dnia Mycia Rak

zgodnie z Planem

(oszczedzanie wody) Nauczyciele Pracy Przedszkola
e DniaJeza
e Swiatowego Dnia Wody
e Dnia Ziemi
Wspieranie rozwoju | 1. Prowadzenie zaj¢¢ z wykorzystaniem Nauczyciele Caty rok Rozmowy ze
umiejetnosci technologii, m.in tablicy interaktywnej, specjalistami
cyfrowych ze programéw komputerowych
szczegOlnym
uwzglednieniem 2. Uswiadamianie dzieciom, w jaki sposob | nauczyciele Caty rok
bezpiecznego bezpiecznie korzysta¢ z urzadzen
poruszania sie w sieci | multimedialnych
(polityka oswiatowa)
3. Podnoszenie kultury pedagogiczne;j
rodzicoéw w zakresie korzystania z
urzadzen multimedialnych (m.in. Pedagog, Pracownicy PPP-P W miare potrzeb
przekazywanie informacji, artykutow
dotyczacych uzaleznienia od urzadzen
multimedialnych)
4. Udziat w programie Re@lInie Pedagog, nauczyciele Caty rok

Odpowiedzialni” (przekazywanie
uzyskanych materiatow nauczycielom,
rodzicom, zamieszczanie informacji na
tablicy)




Wspomaganie
wychowawczej roli
rodziny

1. Organizowanie uroczystosci z udziatem
rodzicow, dziadkow, innych cztonkéw
rodzin:

e Pasowanie na przedszkolaka
o Jasetka

e Dzien Babci 1 Dziadka

e Dzien Rodziny

e Zakonczenie roku szkolnego

2. Wspotdziatanie z rodzicami w zakresie
ujednolicenia oddziatywan przedszkola i
srodowiska rodzinnego w wychowaniu i
edukacji dzieci przedszkolnych poprzez
systematyczne informowanie o postepach
i ewentualnych trudno$ciach dzieci

3. Pomoc rodzicom w rozwigzywaniu
zglaszanych przez nich problemow
wychowawczych i1 edukacyjnych

4. Wiaczanie rodzicow w praktyczng
realizacj¢ dziatan przedszkola (pomoc w
organizacji uroczystosci)

6. Organizowanie zaje¢ otwartych W
ramach pedagogizacji.

Nauczyciele

Nauczyciele

Nauczyciele, Pedagog,
Psycholog

Nauczyciele

Nauczyciele, Pedagog,
Psycholog

Zgodnie z Planem
Pracy Przedszkola

Caty rok

Caty rok, w miarg
potrzeb

zgodnie z Planem
Pracy Przedszkola

zgodnie z Planem
Pracy Przedszkola

Obserwacje,
roZmowy z
dzie¢mi,
rodzicami,
kronika
przedszkola,
strona
internetowa
przedszkola,
zapisy w
dziennikach
specjalistow




Wspomaganie
rozwoju dzieci o
specjalnych
potrzebach
edukacyjnych oraz
dzieci z trudnosciami
edukacyjnymi

i wychowawczymi

1. Udzielanie pomocy psychologiczno -
pedagogicznej dzieciom posiadajacym
orzeczenia, opinie oraz przejawiajacym
r6znego rodzaju trudnosci.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych
do mozliwosci psychofizycznych i
rozwojowych dzieci

3. Systematyczna wspoOtpraca z
wychowawcami grup, specjalistami,
rodzicami (rozmowy, konsultacje, porady)

4. Praca indywidualna z dzie¢mi
wykazujacymi trudno$ci wychowawcze i
edukacyjne (w tym prowadzenie zaje¢
terapeutycznych o charakterze
specjalistycznym)

5. Zapewnienie odpowiednich warunkow
do pracy i zabawy dzieciom z
niepetnosprawnoscia

6. Przeciwdzialanie przejawom
dyskryminacji, pomaganie
niepetnosprawnym i innym osobom
wymagajgcym pomocy,

Dyrekcja, Pedagog, Psycholog,
Pedagog specjalny, Nauczyciele

Nauczyciele

Pedagog przedszkolny, Pedagog
specjalny, Psycholog, Logopeda

Nauczyciele, Pedagog, Pedagog
specjalny, Psycholog, Logopeda

Nauczyciele, Psycholog,
Pedagog specjalny

Nauczyciele, Pedagog,
Psycholog, Pedagog specjalny

Caty rok

Caty rok

Caty rok/ wedtug
potrzeb

Caty rok/wedilug
potrzeb

Caty rok/wedilug
potrzeb

Caty rok

Obserwacja
dzieci,
roZmowy z
rodzicami,
specjalistami,
dokumentacja
pedagoga
specjalnego,
logopedy,
psychologa




7. Udzial grupy 3-latkéw w
Ogolnopolskim projekcie edukacyjnym
»Sensoryczne tacze”

nauczyciele

Caty rok

Rozwijanie
kompetencji
czytelniczych oraz
upowszechnianie
czytelnictwa wsrod
dzieci

1. Obchodzenie akcji promujacych
czytelnictwo:

e Dnia Postaci z Bajek

e Swiatowego Dnia Ksigzki

¢ Dnia Bibliotekarza i Bibliotek

2. Wykorzystywanie w pracy z dzie¢mi
elementow bajkoterapii

3. Wspotpraca z biblioteka szkolng oraz
Gminng Biblioteka Publiczng w Kotuniu

4. Realizacja Ogdlnopolskiego Projektu
Edukacyjno - Czytelniczego ,,Bajki -
pomagajki”

5. Realizacja Ogolnopolskiego Projektu
,Bajkowa Wyprawa cz. 2”

Nauczyciele

Nauczyciele, Pedagog

Nauczyciele

Nauczyciele

Nauczyciele

Zgodnie z Planem
Pracy Przedszkola

Caty rok

Caty rok

Caty rok

Caty rok

Obserwacja
dzieci, kronika
przedszkola




6. Wprowadzenie dzieci w problematyke Caty rok

0sOb niepetnosprawnych na podstawie Pedagog

serii ,,Bajki bez barier”

. . ) Caly rok
7. Realizacja Ogolnopolskiego Projektu

Edukacyjnego ,,z Kicig Kocig maluchy nauczyciele

zmieniajg si¢ w zuchy”

Program Wychowawczy Publicznego Przedszkola w Kotuniu w ciggu roku szkolnego moze ulec modyfikacji ze wzgledu na potrzeby dzieci,
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng 1 Rada Rodzicow.

VII. ZASADY EWALUACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO
Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji i podnoszenia

skutecznos$ci programu wychowawczego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:
1) obserwacj¢ zachowan dzieci
2). analiz¢ dokumentacji,
3). przeprowadzanie ankiet w$rod rodzicéw i nauczycieli,
4). Rozmowy z rodzicami, nauczycielami i specjalistami

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kwietniu/maju 2025 r. przez zespot ds. Ewaluacji Programu Wychowawczego powolany przez
Dyrektora. Zadaniem Zespotu jest opracowanie planu ewaluacji programu, organizacja badan oraz opracowanie wynikoéw. Z wynikami prac
zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow.



Program Wychowawczy Publicznego Przedszkola w Kotuniu zostal zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej

Przewodniczacy Rady Rodzicow

........................................................ Dyrektor Zespolu Oswiatowego w Kotuniu



