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Podstawa prawna :
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe

Przepisy ogolne

§1

1. Nazwa Zespolu Oswiatowego, w dalszej czesci zwanego Zespotem brzmi:
Zespot Oswiatowy w Kotuniu
2. W sktad Zespotu wchodza:
1) Szkota Podstawowa im. Bohdana Arcta w Kotuniu
2) Publiczne Przedszkole w Kotuniu
3. Ustalona nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu.
4. Siedzibg Zespohu sg budynki w Kotuniu przy ulicy Szkolnej 2 i Polnej
oc.
5. Organem prowadzgcym Zespo6t jest Gmina Kotun
6. Nadzor merytoryczny pod wzgledem realizacji programu
dydaktycznego i wychowawczego sprawuje Kuratorium Os$wiaty w
Warszawie — Delegatura w Siedlcach.

Informacja o Szkole Podstawowej w Zespole Oswiatowym w Kotuniu

§2

1. Szkota jest publiczng szkota podstawowa w rozumieniu ustawy i wykonuje w
szczegoOlnosci nastepujace zadania:

1) realizujac obowigzek szkolny zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie
ramowych planéw nauczania w o$mioletnim cyklu ksztalcenia,

2) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone odrebnymi
przepisami,

3) realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow,

4) prowadzi $wietlice i biblioteke szkolng.

2. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia a konczy 31 sierpnia.

3. Obwdd szkoly ustala Rada Gminy w uzgodnieniu z Mazowieckim Kuratorem
Oswiaty.

4. Szkota nosi imi¢ Bohdana Arcta, posiada wiasny sztandar i ceremoniat.



Informacje o Przedszkolu w Zespole Oswiatowym w Kotuniu

§3

1.Przedszkole jest przedszkolem publicznym w rozumieniu ustawy.

2. Wychowanie i nauczanie w przedszkolu w zakresie podstaw programowych
(5 godzin dziennie) jest bezplatne.

3.Dzienny plan pracy przedszkola ustala organ prowadzacy na wniosek
dyrektora Zespotu w

porozumieniu z radg pedagogiczna przedszkola i radg rodzicéw na kazdy rok
szkolny z uwzglednieniem przepiséw w sprawie podstaw programowych
wychowania przedszkolnego.

4. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia a konczy 31 sierpnia.

5. Terminy przerw w pracy ustala Organ Prowadzacy na wniosek dyrektora
Zespotu skonsultowany z radg rodzicow.

6. Wysokos¢ optat za swiadczenia udzielane przez przedszkole ustala Rada
Gminy.

Informacje o Zespole Oswiatowym w Kotuniu

§4

L. Cele i zadania Zespotu

1. Zespol prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczno- wychowawczo- opiekunczg
respektujgc przepisy prawa Rzeczpospolitej Polskiej, oraz uniwersalne normy
etyczne, kierujac si¢ zasadami nauk pedagogicznych oraz ideami zawartymi
w Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Zespoft realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie Prawo O$wiatowe z dnia
16 grudnia 2016r. oraz przepisach wydanych na podstawie ustawy i ujetych
w statutach jednostek oswiatowych stanowiacych zespét, a w szczegdlnoscei:

1) dazy do zapewnienia dzieciom petnego rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego oraz fizycznego zgodnie z potrzebami i mozliwosciami
psychofizycznymi kazdego dziecka w warunkach godnogci osobistej oraz
wolnosci swiatopogladowej i wyznaniowe;j,

2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki szkolnej, w miare mozliwosci
eliminujac stresy z tym zwigzane,

3) zapewnia uczniom mozliwo$¢ bezptatnej realizacji ustanowionego prawnie
obowigzku szkolnego,

4) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do nauki,
okreslonych w zatwierdzonych przez MEN programach nauczania,

5) zapewnia dzieciom opicke i bezpieczenstwo w Zespole,

6) wspotdziata z rodzicami lub opiekunami prawnymi w wychowaniu dzieci,




7) zapewnia pomoc pedagogiczng i psychologiczng dzieciom jej potrzebujacym
w ramach wspolpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Stoku
Lackim

8) umozliwia dzieciom rozwoj ich talentéw i zainteresowan poznawczych,
artystycznych i sportowych,

9) ksztaltuje postawe tolerancji, poszanowania cudzych pogladow ,

10) uczy patriotyzmu demokracji i sprawiedliwosci,

11) umozliwia pobieranie nauki oraz korzystanie z wychowania przedszkolnego
dzieciom niepelnosprawnym,

12) umozliwia nauczycielom swobodny rozwoj zawodowy, wspiera ich
dziatania dydaktyczne, a szczegodlnie innowacje pedagogiczne.

IL Cele i zadania Zespo6l realizuje poprzez:

1) prace praktyczno-wychowawcza kazdego nauczyciela Zespotu, oparta na
wnikliwej obserwacji i szczegétowej diagnozie pedagogicznej grupy
powierzonej jego opiece wychowawczej oraz indywidualnie kazdego dziecka,
a takze starannym doborze réznorodnych tresci, metod i form pracy oraz
srodkow dydaktycznych, sprzyjajacych wszechstronnemu i harmonijnemu
rozwojowi osobowosci dzieci,

2) umozliwienie dzieciom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowe;j,
etnicznej, jezykowej i religijne;j,

3) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w zakresie diagnozy
dzieci, oraz udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j,

4) organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych uczniom wykazujacym
opoOZnienia w nauce,

5) wspotprace z logopeda w zakresie diagnozy i terapii dzieci z zaburzeniami
mowy w ramach wspotpracy z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,

6) umozliwienie dzieciom szczego6lnie uzdolnionym realizacji indywidualnych
programow nauczania i ukonczenia szkoty w skréconym czasie,

7) wspolprace z gminnym osrodkiem zdrowia oraz pielegniarkg srodowiskowa,
8) organizowanie nauczania indywidualnego uczniom, ktorzy z powodu
przewlektej choroby lub uszkodzenia narzadu ruchu nie mogg uczeszczaé do
szkoty,

9) organizowanie w miar¢ posiadanych $rodkow finansowych zajeé
rozwijajgcych uzdolnienia i zainteresowania uczniéw takich jak kota
zainteresowan, zespoty artystyczne i sportowe oraz inne formy zajeé
nadobowigzkowych.

2. Zespot wykonuje zadania opiekuncze w oparciu o ogdlne przepisy BHP

w szkotach i placowkach publicznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawnymi.

3. Szczegdlowa organizacja zadan opiekunczych uwzgledniajgca wiek dzieci
objetych opiekga w Zespole okreslona jest w statutach szkoty i przedszkola.



Organy Zespotu

§5

1. Organami Zespotu sg:
a/ Dyrektor Zespotu,
b/ Rada Pedagogiczna Zespotu, ktora tworza Rady Pedagogiczne Szkoty
Podstawowej im. Bohdana Arcta w Kotuniu i Publicznego Przedszkola
w Kotuniu w zakresie wprowadzania zmian Statutu Zespotu i jego
uchwalania.

2. W sprawach dotyczgcych catego zespotu Rada Pedagogiczna Zespotu
obraduje wspolnie, natomiast w sprawach dotyczacych danego typu placowki
poszezegdlne rady pedagogiczne obraduja odrebnie. Potgczenie placowek
oswiatowych w Zespot nie narusza odrebnosci rad pedagogicznych, rad
rodzicéw poszczegolnych placowek. Szczegdtowy zakres dziatan tych organéw
okreslajg statuty jednostek oswiatowych stanowigcych Zespot Rada
Pedagogiczna Zespotu przygotowuje i uchwala projekt statutu oraz jego zmiany.
2. Rada Pedagogiczna Zespotu ustala regulamin swej dziatalnosci.
3. W skfad Rady Pedagogicznej Zespotu wehodzg wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Zespole.
4. W Zespole dziatajg: rada rodzicow szkoty i rada rodzicéw przedszkola.
5. Rady rodzicow dziatajg na podstawie uchwalonych przez siebie regulaminéw,
a zwlaszcza w zakresie wydatkowania funduszy.
6. Kompetencje rad rodzicow:
1) rady rodzicéw moga wystepowaé do rad pedagogicznych swoich placowek
oraz do rady pedagogicznej zespotu oraz dyrektora Zespohu z wnioskami
i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw placéwek.
2) rady rodzicow moga gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow
oraz innych zrédet w celu wspierania dziatalnosci statutowej Zespotu, zasady
wydatkowania funduszy okreslaja regulaminy rad rodzicow,
3) opiniuja sprawy dotyczace Zespotu.
7.Sktad 1 kompetencje organdw szkot tworzacych Zespdl oraz zasady
wspotdziatania i sposobow rozwigzywania sporéw miedzy nimi okreslajg ich
statuty.

Dyrektor

§6

1) Dyrektor Zespotu jest dyrektorem szkoly i przedszkola w rozumieniu ustawy
0 systemie o$wiaty.




2) Kompetencje dyrektora Zespohu okresla ustawa prawo o$wiatowe, a nalezg
do nich w szczegdlnosci:
a) kierowanie biezacg dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunicza
Zespotu,
b) przewodniczenie radom pedagogicznym szkoty i przedszkola tworzacych
Zespol,
¢) realizowanie uchwat rad pedagogicznych; wstrzymywanie wykonania
uchwat niezgodnych z prawem i powiadamianie o tym fakcie organu
prowadzacego,
d) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych,
zgodnie z odrebnymi przepisami,
e) nagradzanie 1 wymierzanie kar pracownikom,
f) dysponowanie srodkami finansowymi, okreslonymi w planie finansowym
i ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
organizacja administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Zespotu,
g) opracowanie arkuszy organizacyjnych szkoly i przedszkola tworzacych
Zespot
h) wydawanie polecen stuzbowych, dokonywanie ocen nauczycieli oraz
dbanie o powierzone mienie,
1) nadz6r nad realizacja obowigzku szkolnego oraz wydawanie decyzji
administracyjnych w tym zakresie,
j) reprezentowanie Zespotu na zewnatrz,
k) wspotpraca z organami szkoty i przedszkola tworzacych Zespot,
I) rozstrzyganie spraw spornych pomiedzy organami,
1) decydowanie o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkow okreslonych odrebnymi przepisami,
m) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z odrebnymi
przepisami .
3. Dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko
odpowiednio obowigzku, o ktérym mowa w art. 14 ust. 3, poza przedszkolem,
oddziatem przedszkolnym lub inng forma wychowania przedszkolnego
1 obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota

Organizacja Zespolu Oswiatowego w Kotuniu

§7

1) Szczegbétowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okreSlajg arkusze organizacji szkoty i przedszkola wykonane na
podstawie planow nauczania oraz planu finansowego szkoty
i przedszkola.

2) Arkusze organizacji zatwierdza organ prowadzacy placéwke po
zasiggnigciu opinii Kuratorium O$wiaty i zwigzkéw zawodowych.



3) Organizacje zaje¢ okreslajg statuty Szkoty Podstawowej im. Bohdana
Arcta w Kotuniu i Publicznego Przedszkola w Kotuniu.

4) Zajgcia w szkole odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujacymi planami
nauczania oraz zgodnie z statutem Szkoly Podstawowej im. Bohdana
Arcta w Kotuniu.

5) Zajgcia w przedszkolu odbywaja sie zgodnie z ramowym rozktadem dnia
oraz statutem Publicznego Przedszkola w Kotuniu.

6) Zasady korzystania i optaty za positki przygotowywane przez stotéwke
reguluja odrgbne przepisy.

Wicedyrektor

§8

1.W zespole zatrudnieni sg wicedyrektorzy.

2. Stanowisko wicedyrektora zespotu powierza dyrektor zespotu, po
zasiggnigciu opinii organu prowadzacego, rady rodzicow oraz rady
pedagogiczne;j.
3.Wicedyrektor zespotu podczas nieobecnosci w pracy dyrektora zespotu
przejmuje uprawnienia zgodnie z jego kompetencjami, a w szczegdlnosci:

a) podejmuje decyzje w sprawach pilnych,

b) podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora,
uzywajac wlasnej pieczatki,

¢) wspoldziata na biezgco z organem prowadzacym szkote, zwiazkami
zawodowymi oraz innymi instytucjami,

d) kieruje pracg sekretariatu i personelu obstugi.

e) w przypadku nieobecnosci dyrektora spowodowanej zwolnieniem
lekarskim zatwierdza biezace dokumenty finansowe sprawdzone
uprzednio pod wzgledem merytorycznym i rachunkowym przez
upowaznionych pracownikow szkoty.

4. Do zadan wicedyrektora nalezy miedzy innymi:

a) hospitowanie nauczycieli, zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego,
dokonywanie analizy i oceny ich pracy, sporzadzanie wnioskéw o
nagrody i odznaczenia oraz nadzorowanie pracy zespotéw zadaniowych,

b) rozliczanie nauczycieli z realizacji zadan dydaktycznych i opiekuficzo-
wychowawczych, petnienia dyzuréw podczas przerw miedzylekeyjnych

1 po lekcjach,

¢) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli, prowadzenie
dokumentacji, rozliczanie nauczycieli zastepujacych z ich prawidtowego
odbycia i zapisu w dziennikach zaje¢.

d) organizowanie koncertow i innych imprez kulturalnych na terenie szkoty

e) rozliczanie z realizacji obowigzkow pracownikéw administracji i obstugi
zgodnie z ich przydziatem obowigzkow,




5. Wicedyrektor moze zatrzymac¢ nauczyciela i pracownika zespotu podczas ferii
zimowych i letnich oraz przerw swiatecznych, jezeli nie uzupehit prawidtowo
wymagane] dokumentacji szkolnej i nie rozliczyl sie z obowiazkéw shuzbowych.
6. Szczegdlowe zadania wicedyrektora okresla zakres obowigzkéw opracowany
przez dyrektora i przyjety przez wicedyrektora do realizacji.

Pedagog

§9

1) W zespole zatrudniony jest pedagog.
2) Do zadan pedagoga w szczegolnosci nalezy:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie
przyczyn niepowodzen szkolnych.

b) okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb.

¢) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw, rodzicdw i nauczycieli.

d) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, o ktérych
mowa w odrgbnych przepisach, w stosunku do uczniéw, z udziatem
rodzicow 1 nauczycieli.

e) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekuficzych nauczycieli,
wynikajgcych z programu wychowawczego szkoty i programu
profilaktyki, o ktérych mowa w odrebnych przepisach.

f) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

Kierownik swietlicy
§ 10

1) W zespole zatrudniony jest kierownik $wietlicy.
2) Odpowiada w szczegolnosci za:
a) Przygotowanie planu budzetu $wietlicy i bloku zywieniowego zespotu.
b) Nadzér nad prowadzeniem dokumentacji finansowej intendenta zespotu.
¢) Nadzor nad dziatalnoscig pracownikéw obstugi.
d) Prowadzenie kontroli wewnetrznej $wietlicy i kuchni.
e¢) Dbatos¢ o estetyke swietlicy szkolnej i Bloku Zywieniowego.
f) Przyjmowanie wplat za obiady i przedszkole oraz rozliczanie ich
w Organie Prowadzacym.
g) Organizowanie zajg¢ dzieciom zgodnie z planem pracy $wietlicy.



h) Dbanie o bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
Bibliotekarz
§11

1) W zespole zatrudniony jest bibliotekarz.
2) Szczegdtowe zadania nauczyciela bibliotekarza okresla zakres obowiazkéow
opracowany przez dyrektora i przyjety przez bibliotekarza do realizacji.
3) Biblioteka stuzy do realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych Zespotu i doskonalenia warsztatu pracy
nauczycieli.
4) Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy
Zespotu.

Sekretarz

§12

1) W zespole zatrudniony jest sekretarz

2) Do zakresu obowigzkow sekretarza nalezy miedzy innymi:

1. Wykonywanie wszelkich prac zwigzanych z prowadzeniem ewidencji
ucznidéw,

2. Zatatwianie spraw administracyjnych.

3. Prowadzenie sekretariatu.

4. Prowadzenie ksiggi absolwentow i sporzadzanie duplikatow $wiadectw.
5. Przechowywanie arkuszy ocen i innych archiwaliow.

6. Sporzadzanie i gromadzenie, a takze przechowywanie sprawozdan
statystycznych na potrzeby GUS oraz wtadz o§wiatowych.

7. Terminowe wykonywanie doraznie zleconych przez dyrektora zadan
wynikajgcych z potrzeby zapewnienia prawidlowego funkcjonowania zespohu

Nauczyciele Zespolu
§13

1. W Zespole zatrudnia sie nauczycieli .

2. Zakres zadan nauczycieli, wychowawcow i opiekunéw okreslaja statuty
szkoly Podstawowej im. Bohdana Arcta w Kotuniu i Publicznego Przedszkola
w Kotuniu.

3. Nauczyciel Zespotu prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza

1 opiekunicza, jest odpowiedzialny za jakosé i wyniki pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece dzieci.

4. Do zadan nauczyciela Zespotu w szczegélnosci nalezy:




1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i
opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenistwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole;

2) udzielanie uczniom pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen w nauce,

3) wspolpraca ze specjalistami, $wiadczacymi kwalifikowana pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, logopedyczng i zdrowotna,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,
5) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i ponoszenie poziomu
wiedzy merytoryczne;j.

5. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng oddziahu zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

6. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposréd podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

7. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej

1 metodycznej ze strony dyrektora Zespotu oraz Rady pedagogiczne;.

Pracownicy Zespolu
§ 14

1. W Zespole zatrudnia si¢ pracownikéw administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania pracownikéw obstugi okresla Kodeks Pracy.
3. Szezegdlowe zakresy obowigzkow pracownikéw administracji i obshugi
sporzadza dyrektor Zespotu.
3.W zespole sg nastepujgce stanowiska administracji i obshugi:

a) sekretarz szkoty

b) intendent,

c¢) kucharka

d) pomoc kuchenna

e) sprzataczka

f) wozna

g) palacz

h) konserwator

1) dozorca
4. Dyrektor zespotu za zgodg Organu Prowadzacego moze utworzy¢ inne
stanowiska administracji i obstugi niz wyzej wymienione.
5. Zakres wynagradzania pracownikow administracji i obstugi okresla regulamin
wynagradzania opracowany przez dyrektora zespotu wedtug odrebnych
przepisow.
6. Wszyscy pracownicy zatrudnieni w Zespole, maja obowiazek
wspotpracowa¢ ze sobg w celu zapewnienia bezpieczenstwa oraz zyczliwej
opieki wszystkim dzieciom uczeszczajacym do Zespotu.

10



Uczniowie i wychowankowie Zespotu

§ 15

1. Zasady rekrutacji uczniow i wychowankow okreslajg statuty Szkoty
Podstawowej im. Bohdana Arcta w Kotuniu i Publicznego Przedszkola
w Kotuniu.
2. Prawa i obowigzki uczniéw i wychowankow okreslajg statuty Szkoty
Podstawowej im. Bohdana Arcta w Kotuniu i Publicznego Przedszkola
w Kotuniu.

Postanowienia koncowe
§ 16

1.Zespot uzywa pieczatek zgodnie z odrebnymi przepisami o nastepujacej tresci:
1) Zespdt Oswiatowy

ul. Szkolna 2

08-130 Kotun

2) Zespot Oswiatowy w Kotuniu
Szkota Podstawowa im. Bohdana Arcta
ul. Szkolna 2

08-130 Kotun

3) Zespot Oswiatowy w Kotuniu
Publiczne Przedszkole

ul. Szkolna 2

08-130 Kotun

2. W $wiadectwach szkolnych wydawanych przez szkote podstawows
wchodzaca w sktad Zespotu Oswiatowego w Kotuniu podaje sie nazwe szkoty
oraz opatruje si¢ wyraznym odciskiem pieczeci urzedowej szkoty.

4. Zespot prowadzi archiwum i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

5. Zasady prowadzenia przez Zesp6t gospodarki finansowej i materiatowej
okreslaja odrebne przepisy.

Zmiany zatwierdzono przez Radg Pedagogiczng Zespolu Oswiatowego w dniu 30.11.201 7r.

DYREKTOR

?,’,c.\‘p:y%(/)’-\_w-:rn vepo

mor Ewa Wadas-fGstrzebska
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